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UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA
COMISION COORDINADORA DEL INTERIOR
REGION NORESTE | SEDE TACUAREMBO

BASES DEL LLAMADO A ASPIRANTES PARA LA PROVISION INTERINA DE UN
CARGO DOCENTE DE ASISTENTE DE LA UNIDAD DE APOYO A LA ENSENANZA

CON RESIDENCIA EN AREAS DE REFERENCIA DE LA SEDE.

Denominacién:  Asistente

Cargo: Escalafon G.0.01 — Grado 2 — 30 horas semanales
Cantidad: 1

Duracion: Desde la toma de posesion y por un periodo de 1afio.
1 - FUNCIONES:

1.1 Participar en las actividades de ensefianza e investigacion relacionada con la ensefianza, que realice
la Unidad de Apoyo a la Ensefianza en sus diferentes lineas de accion: Apoyo para la incorporacion de
TIC en el CUT, Programa de Tutorias de Acompafiamiento entre pares, Curso de Introduccion a la

Vida Universitario, Alfabetizacion Académica, entre otras.
1.2 Desarrollar Plan de trabajo anual para la Unidad de Ensefianza

1.3 Apoyar otras actividades que la Sede considere necesarias y relacionadas al cargo que ocupa.

2 - PERFIL DEL CARGO:

Se valorara

Formacion docente. -

Experiencia docente en Educacion Superior 6 en Formacion de Docentes.

UdelaR | Regién Noreste | Sede Tacuarembé
Campus Universitario - Ruta 5§ Km 386,5
www.tacuarembo.udelar.edu.uy



£

articipacion en proyectos de ensefianza.

Conocimiento y manejo de la plataforma Moodle (Modo Edicion) y otras herramientas

informaticas.

Experiencia de trabajo en equipos multidisciplinarios

3 - INTERRELACIONES JERARQUICAS:

El cargo estara adscripto a la Unidad de Apoyo a la Ensefianza y dependera jerarquicamente de la

Direccion de la Sede y de la Comision Directiva de la Sede.

4 —FORMA DE PROVISION DEL CARGO:

Por llamado a aspirantes (de méritos) entre quienes acrediten experiencia en el drea.

La designacion correspondera al CDA en base al informe de la Comisiéon Asesora que se designe a

tales efectos.

5 — EVALUACION:

Los méritos de los aspirantes se evaluaran de acuerdo a la siguiente escala: i) Formacion Académica
(Titulos de grado, posgrado, especializacion, capacitacion y formacion continua o equivalente) [30

puntos]; (ii) Actividades de Ensefianza [30 puntos]; (iii) Actividades de Extension [10 puntos]; (iv)

Actividades de investigacion [10 puntos] ; (v) Actuacion profesional [5 puntos]; (vi) Participacion en
el cogobierno universitario [5 puntos]; (vil) Gestion [5 puntos]; Otros méritos y antecedentes [5

puntos].

6 - FORMA DE PRESENTACION DE LOS MERITOS:

6.1 Cada aspirante debera presentar por triplicado una relacion documentada y foliada de sus
méritos (Curriculum Vitae) ordenada de acuerdo a los conceptos establecidos en el numeral 5 de
estas bases y una copia de los comprobantes de lo declarado en el C.V. (tituios, cursos, seminarios,

publicaciones, etc). De cada mérito se debe presentar los originales para autenticar.

o oy
Soélo se tomaran en cuenta los méritos debidamente documentados;

Se exige la presentacion de un informe sobre actuaciéon funcional expedido por Seccion Personal,
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ara aquellos casos en que el aspirante sea o haya sido docente de la Udelar;

 La documentacion que se presente acompaiiando la inscripcion deberd ser retirada indefectiblemente a
partir del décimo primer dia siguiente a la notificacion de la Resolucion del Consejo por parte de los

w

concursantes, y en un plazo no mayor a 30 dias.
6.2 Original y copia de documento de identidad.

6.3 Un sobre manila para la documentacion presentada.

7 - COMISION ASESORA:

La Comision Asesora estard integrada por un representante de la Comision Sectorial de Ensefianza, un
representante de la UNAPAC de CCI y un representante docente de la Sede Tacuarembo de la UdelaR
designado por la Comision Directiva del CUT a propuesta del orden. Dicha Comision debera evaluar
los méritos y antecedentes de cada aspirante. El puntaje minimo de aprobacion del llamado sera de 50
puntos. Los aspirantes, que a juicio de la misma presenten méritos y antecedentes suficientes y con el
mayor puntaje, podran ser entrevistados por la referida Comision sobre temas directamente vinculados
al cargo al que aspiran. Esta emitird un informe debidamente fundamentado que quedara registrado en
el acta respectiva. El acta consignara el candidato propuesto para el cargo y podra proponer un orden
de prelacién con los aspirantes que a juicio de la Comision Asesora también retinen las condiciones

necesarias para ejercer el cargo del llamado, el cual tendré una vigencia de 2 (dos) afios.

8 — INSCRIPCIONES:
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Udelar | Sede Rivera | Seccion Personal y Concursos — Ituizaing6 667

Udelar | Sede Cerro Largo | Dr. Luis Alberto de Herrera 639 1* Piso

9 — PERIODO DE INSCRIPCIONES:

20 dias habiles

En caso de paro el dia de cierre del llamado (PIT-CNT o AFFUR) el cierre se posterga al primer dia

habil siguiente . -

UdelaR | Regidn Noreste | Sede Tacuarembo
Campus Universitario — Ruta § Km 386,5
www tacuarembo.udelar.edu.uy



